
  

  

 

 

    Comune di Assago 
           Città Metropolitana di Milano 

Area Affari Istituzionali, Eventi e Cultura 
 

 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI RAPPRESENTANTI PRESSO 

LA SOCIETÀ FARMACIA ASSAGO-MILANOFIORI S.R.L. 

 
IL SINDACO 

 
Considerata la scadenza del Consiglio di Amministrazione della Società FARMACIA ASSAGO - 

MILANOFIORI S.R.L., nominato con delibera dell’Assemblea ordinaria in data 10 agosto 2021, 

l’Amministrazione comunale intende avviare la procedura per la nomina dei rappresentanti a 

norma dell’art. 11 del D.Lgs. 175/2016 e dell’art. 13 dello Statuto della Società FARMACIA 

ASSAGO-MILANOFIORI S.R.L.; 

 

Richiamata la deliberazione di Consiglio comunale n. 24 del 22/07/2019 avente ad oggetto: 

“Definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso 

enti, aziende ed istituzioni”; 

 
Visti: 

- l’art. 50, comma 8, del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267, “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli 

Enti Locali”, che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, designazione e 

revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli 

indirizzi espressi dal Consiglio comunale; 

- l'art. 61 e seguenti dello Statuto comunale per quanto concerne la partecipazione a Società 

per azioni ed aziende speciali; 

- gli artt. 13 e 14 dello Statuto della Società FARMACIA ASSAGO-MILANOFIORI 

S.R.L.; 

 
Richiamato il verbale di assemblea ordinaria dei soci del 29/04/2024; 

 

RENDE NOTO 

 
È indetto avviso pubblico per la presentazione delle candidature relative alla nomina dei 

rappresentanti presso la Società FARMACIA ASSAGO-MILANOFIORI S.R.L. a norma dell’art. 

11 del D.Lgs. 175/2016 e dell’art. 13 dello Statuto della Società FARMACIA ASSAGO-

MILANOFIORI S.R.L. 

 

1) REQUISITI GENERALI 

 

(art. 1 degli “INDIRIZZI GENERALI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE DEI 

RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI”) 

 

I rappresentanti del Comune negli enti, nelle aziende, nelle istituzioni e società partecipate, per 

essere nominati dovranno: 



 

a) possedere i requisiti richiesti per la elezione alla carica di Consigliere Comunale; 

b) possedere una particolare competenza tecnica o amministrativa adeguata alle specifiche 

caratteristiche della carica; 

c) non essere in rapporto di parentela fino al 3° grado con il Sindaco, gli Assessori, i 

Consiglieri Comunali, il Segretario Comunale e se presente il Direttore Generale; 

d) non avere altri incarichi politici o amministrativi in aziende enti e istituzioni assimilabili a 

quella per la quale viene candidato. 

 

Sono nominati dal Sindaco nel rispetto dei criteri stabiliti dal presente atto. 

A tal fine, i rappresentanti sono scelti considerando le qualità professionali e le competenze 

emergenti da: incarichi professionali, pubblicazioni, esperienza amministrativa o di direzione di 

strutture pubbliche o private. 

 

2) CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI ESCLUSIONE 

 

(art. 2 degli “INDIRIZZI GENERALI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE DEI 

RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI”) 

 

Salve le altre incompatibilità stabilite dalla normativa vigente, non può essere nominato o 

designato rappresentante del Comune presso enti, aziende, istituzioni e società partecipate: 

 

a) Chi si trovi in stato di conflitto di interessi rispetto all’ente, azienda o istituzione nel quale 

rappresenta il Comune; 

b) Chi è stato dichiarato fallito; 

c) Chi si trovi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con l’ente, l’azienda, 

l’istituzione presso cui dovrebbe essere nominato; 

d) Chi abbia liti pendenti con il Comune, ovvero con l’ente, l’azienda, l’istituzione presso cui 

dovrebbe essere nominato; 

e) Chi abbia subito sentenza di condanna, ancorché non definitiva ovvero a seguito di 

patteggiamento, per un reato di mafia, di criminalità organizzata o contro la libertà 

personale e la personalità individuale; 

f) Chi abbia subito sentenza di condanna, ancorché non definitiva ovvero a seguito di 

patteggiamento, per delitti di corruzione nelle diverse forme previste e di concussione; 

g) Chi abbia subito sentenza di condanna, ancorché non definitiva ovvero a seguito di 

patteggiamento, per delitti di tipo amministrativo o fiscale. 

 

3) MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

Entro il termine delle ore 23.59 del giorno 30 agosto 2024 chiunque sia interessato a ricoprire la 

suddetta carica dovrà far pervenire la propria candidatura presso l’ufficio protocollo del Comune 

di Assago: 

 

una dichiarazione di disponibilità, in carta libera, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 e 

conforme al modello allegato alla presente, indirizzata al Sindaco del Comune di Assago, in cui si 

dà atto: 

- di aver preso visione degli “Indirizzi generali per la nomina e la designazione dei 

rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni”, approvati con deliberazione 

di Consiglio comunale n. n. 24 del 22/07/2019 e di impegnarsi alla osservanza degli 

adempimenti ed obblighi ivi previsti; 

- di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1 dei citati Indirizzi generali per la 

nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende ed 

istituzioni”; 



- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità ed esclusione indicate all’art. 2 dei 

medesimi “Indirizzi generali”; 

- di non trovarsi in alcune delle cause di inconferibilità ovvero di impegnarsi ad osservare i 

vincoli di incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013. 

 

La dichiarazione di disponibilità deve essere inoltre corredata: 

 

a) dal proprio curriculum vitae in formato europeo, contenente l’autorizzazione al trattamento 

dei dati personali; 

b) dal certificato dei carichi pendenti rilasciato dal Tribunale Civile e Penale nella cui 

circoscrizione risiede il disponente e dal certificato dei carichi tributari pendenti rilasciato 

dall’Agenzia delle Entrate; 

c) in alternativa al punto precedente: dall’attestato di notorietà ai sensi e per gli effetti 

dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000; 

d) da copia di un documento d’identità in corso di validità: 

e) dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 

e dell’art. 13 GDPR 679/16; 

 

Le domande possono essere presentate nei seguenti modi:  

 

- invio tramite PEC - Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: 

sportello.cittadino@assago.legalmail.it In tal caso farà fede la data e l’ora di arrivo al 

gestore di posta elettronica certificata del Comune di Assago; 

- a mano presso lo Sportello al cittadino del Comune di Assago – Via Dei Caduti 3, in busta 

chiusa entro il termine previsto; farà fede il timbro del protocollo; 

- mediante raccomandata A/R al Comune di Assago, Ufficio Protocollo, Via Dei Caduti 3, in 

busta chiusa riportante la dicitura “Candidatura per la nomina di rappresentante presso la 

Società Farmacia Assago Milanofiori srl” entro il termine previsto. Farà fede il timbro di 

arrivo al protocollo; 

 

La candidatura sarà accettata se correlata da tutta la documentazione richiesta. 

 

 

Assago, 1° agosto 2024 

 

      

           

          Il Sindaco 

                                                                                 On. Graziano Musella 
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